
élections municipales du 15 mars 2026 

Programme 



Le 15 mars prochain : 
des élections cruciales pour votre quotidien ! 



Ajoutez votre nouveau texte

Les nombreux défis démocratiques, environnementaux, économiques et 
sociaux sont aussi à relever à notre échelle locale. C’est pourquoi notre liste 
« Langoiran Vivant ! »  propose de construire, avec et pour les habitants,     
un projet de village vivant : 

Vivant par sa démocratie ! Nous voulons changer la culture politique de la 
commune :  par une participation citoyenne continue, la mise en place de 
commissions ouvertes à tous, par le partage des responsabilités entre les 
élus, la co-construction des projets, une transparence irréprochable, une 
communication fluide et la coopération avec les communes voisines. 

Vivant par sa biodiversité ! Pour protéger nos paysages exceptionnels, leur 
faune et leur flore, nous proposons de cesser l’urbanisation en nous 
concentrant sur l’amélioration de l’existant : il y a déjà tant à faire ! Pour 
favoriser les mobilités douces, nous souhaitons sécuriser nos trottoirs, 
développer les pistes cyclables et les transports en commun. 

Vivant par son tissu associatif, culturel, commercial et économique ! Pour 
créer un cadre accueillant, pour faire de Langoiran un village dynamique, 
riche en initiatives et évènements, nous voulons rénover et fleurir le 
centre-bourg, créer 50 places de stationnement et apaiser la circulation. 

Vivant par la fraternité ! Pour le bien-être de tous, nous construirons un 
service public municipal sobre mais performant, accessible à tous et 
soucieux des plus fragiles. Les bâtiments scolaires seront enfin isolés, les 
cours végétalisées et la cuisine de la cantine relocalisée. 

Composée de citoyennes et citoyens libres et engagés, 
notre liste Langoiran Vivant ! incarne un renouveau pour 
Langoiran : une dynamique audacieuse fondée sur la 
transparence, l’écoute, le partage des responsabilités et la 
créativité. 



Jules RIVET 
- Épicier, chef d'entreprise 
- Responsable d'une association de commerçants 
- 35 ans, père de deux enfants 
Candidat Maire-adjoint à l'économie et à l'écologie 
Candidat Conseiller communautaire 

Joseph DE SOISSAN 
- Ingénieur, chef d'entreprise 
- 35 ans, père de trois enfants 
Candidat Maire-adjoint à l'administration générale 

Swann DUFEU 
- Représentante d'un vignoble 
- 38 ans, mère de deux enfants 
Candidate Maire-adjointe à la jeunesse, à la santé et aux sports 

Dominique JOBARD 
- Professeure de philosophie à la retraite 
- Conseillère municipale sur la liste minoritaire et Conseillère 

communautaire 
- 66 ans, mère 
Candidate Maire 
Candidate Conseillère communautaire 

Christine LAROSE 
- Agent immobilier 
- 61 ans, mère 
Candidate Maire-adjointe aux mobilités et aux solidarités 
Candidate Conseillère communautaire 

Thibault DESPAGNE 
- Menuisier, musicien professionnel 
- 40 ans, père de 2 enfants 
Candidat Maire-adjoint à la culture et aux associations 



Maïté SUDRE 

Nicolas FOURNIER 

Aude MULLIEZ 

Jean-Claude MORIN 

Paul AMIET 

- Entrepreneure en microbiologie des sols 
- 40 ans, mère d'un enfant 
Candidate Déléguée aux paysages et à la biodiversité 
Candidate Conseillère communautaire 

- Plombier chauffagiste, agent technique à la Protection de l’Enfance 
- 44 ans, père de trois enfants 
Candidat Délégué à l'accessibilité et aux bâtiments publics 
Candidat Conseiller communautaire 

- Retraité des secteurs public et privé 
- 68 ans, père et grand-père 
Candidat Délégué aux affaires sociales 

- Chargé de production dans le secteur culturel 
- 39 ans, père de 2 enfants 
Candidat Délégué aux événements culturels 

- Infirmière hospitalière 
- 39 ans, mère de 2 enfants 
Candidate Déléguée aux écoles 

Fleur-Lise PALUÉ 
37 ans 

Illustratrice 

François ALLA 
56 ans, 

Professeur de 
médecine 

Véronique 
FRASQUE, 66 ans, 

Professeure 
retraitée 

Laurent 
GIBOULOT 

48 ans, Chef 
d'entreprise 

Bérengère MAUVE 
45 ans, Conseillère 

d'insertion 

Hervé LAROSE 
53 ans, 

Informaticien 

Sophie LAFUE 
47 ans, Enseignante 

spécialisée 

Roland BACON 
74 ans, 

Photographe 

Marie-Christine 
PLION, 67 ans 
Professeure de 

danse 

Hélène LEURET 
34 ans, 

Orthophoniste 







AMÉNAGEMENT 

ÉCOLOGIE 

→ Rénover le centre-bourg : pérenniser le sens unique 
avenue Picon, réparer les trottoirs, fleurir les rues et 
nettoyer les façades. 

→ Créer 50 places de parking dans le centre-bourg et 
mieux indiquer les places de stationnement. 

→ Réorganiser le parking de l'école, les abords de l'église 
du Haut-Langoiran, les trottoirs du Pied-du-Château. 

→ Apaiser la circulation dans tous les quartiers : avenue 
de Gaulle, St-Ourens, Haut-Langoiran, Maret... 

→ Réorganiser les poubelles et améliorer la relève. 

→ Stopper l'étalement urbain et préserver nos 
paysages, en nous concentrant sur l’amélioration de 
l’existant : il y a déjà tant à faire ! 

→ Créer un arboretum municipal dans le parc de 
Pommarède, afin de mieux protéger et valoriser cet 
endroit magnifique. 

→ Planter des haies, fleurir la commune, prendre en 
charge la lutte contre les frelons asiatiques, analyser 
régulièrement la qualité de nos eaux. 

→ Recréer un poste de garde-champêtre mutualisé avec 
d'autres communes et désigner un élu adjoint-médiateur 
pour les cas de conflits d'usage. 

VIVANT AU QUOTIDIEN ! 

VIVANT PAR SA BIODIVERSITÉ ! 



ÉCOLE COMMERCES CULTURE 

→ Végétaliser les cours 
de récréation : 
désartificialiser les sols et 
ombrager. 

→ Relocaliser la cuisine 
de la cantine pour une 
alimentation plus saine et 
un approvisionnement 
local. 

→ Adhérer au programme 
"la cantine à 1€" pour 
soutenir les familles les 
plus modestes. 

→ Rénover les bâtiments 
pour du confort et des 
économies d'énergie. 

→ Créer un local à vélo. 

→ Proposer un projet 
pédagogique "l'école sous 
les arbres" en partenariat 
avec le futur arboretum 
municipal. 

→ Rénover le Splendid et y 
créer une salle de 
spectacle polyvalente 
pour le théâtre, la danse, la 
musique et le cinéma. 

→ Soutenir l'école de 
musique. 

→ Entretenir et valoriser 
nos archives. 

→ Mettre en valeur notre 
patrimoine unique : 
églises, châteaux, lavoirs, 
places et bâtiments 
publics... 

→ Multiplier les 
événements culturels et 
conviviaux : concerts, 
conférences, expositions, 
etc. 

→ Créer des places de 
parking en zone bleue. 

˜ Mettre l'accent sur la 
propreté et la sécurité des 
rues. 

→ Encourager la création 
d'une association de 
commerçants, pour des 
animations et des 
décorations adaptées aux 
besoins. 

→ Inciter les propriétaires 
à louer leurs commerces 
vides. 

→ Défendre les intérêts 
des commerçants auprès 
de la Communauté de 
communes. 

VIVANT PAR SES ENFANTS ! VIVANT PAR LE PARTAGE ! VIVANT PAR SES BOUTIQUES ! 

Le programme budgétisé sur www.langoiranvivant.fr ! 

https://www.langoiranvivant.fr


LOGEMENT JEUNES & AÎNÉS MOBILITÉS 

→ Réhabiliter l'ancien 
plutôt que construire du 
neuf, pour des logements 
dignes et abordables. 

→ Identifier les logements 
vacants (9,5% à Langoiran) 
et accompagner les 
propriétaires, afin de les 
remettre sur le marché. 

→ Veiller à ce que le futur 
lotissement de la RPA de 
Pommarède soit adapté 
aux besoins de logement 
des Langoirannais. 

→ Investir enfin le 
presbytère toujours 
vacant, afin de loger des 
étudiants, des saisonniers, 
des artistes et se doter 
d'une solution 
d’hébergement d'urgence. 

→ Améliorer la desserte 
en car de Langoiran. 

→ Ré-instaurer le 
ramassage scolaire. 

→ Viabiliser les accès à 
tous les hameaux. 

→ Aménager une grande 
boucle piétonne : bourg - 
château - Haut-Langoiran 
sécurisée, pour permettre 
à tous de se déplacer à 
pied. 

→ Sécuriser les chemins 
vers l'école. 

→ Entretenir et rénover 
les trottoirs. 

→ Veiller à la bonne 
construction de la voie 
cyclable vers Bordeaux et 
la gare de Portets. 

→ Mettre à disposition une 
salle pour les jeunes. 
→ Mettre en place une 
commission municipale 
des jeunes, et une 
commission des seniors, 
afin qu'ils puissent 
proposer leurs projets. 

→ Créer un nouvel 
équipement sportif 
(skate-park, pump-track...) 
et entretenir les 
équipements existants 
(stade, tennis...). 

→ Rendre accessible les 
bâtiments publics aux 
personnes à mobilité 
réduite. 

→ Multiplier les 
événements festifs, 
conviviaux et 
pédagogiques pour les 
aînés (sorties en groupe, 
thés dansants, jeux, 
ateliers informatiques ...). 

VIVANT PAR SES HABITANTS ! VIVANT CAR EN MOUVEMENT ! VIVANT PAR SA DIVERSITÉ ! 



ASSOCIATIONS MAIRIE VERTUEUSE DÉMOCRATIE 

→ Adapter le budget aux 
besoins des associations. 

→ Faire un inventaire des 
salles et du matériel, pour 
une meilleure utilisation et 
répartition des ressources 
municipales à disposition 
des associations. 

→ Rénover et entretenir 
les salles existantes (salle 
des associations, gymnase...). 

→ Impliquer les 
associations dans la vie 
municipale, en les invitant 
à siéger dans les 
commissions (culture, 
circulation, patrimoine...) 
et à prendre la parole en 
conseil municipal. 

→ Soutenir les 
associations qui prennent 
soin de notre patrimoine. 

→ Faire du conseil 
municipal un beau moment 
de démocratie locale : 
débats, prise de parole... 

→ Partager les 
responsabilités entre les 
élus et respecter les droits 
des élus minoritaires. 

→ Co-construire les 
projets avec les habitants, 
les commerçants, les 
entrepreneurs et les 
associations. 

→  Instaurer une 
transparence 
irréprochable (données 
publiques, comptes rendus) 
et communiquer de 
manière fluide (site, alertes, 
café du maire, gazette...). 

→ Garantir une gestion 
sérieuse et sobre des 
finances de la commune. 

→ Réviser la politique de 
ressources humaines de la 
mairie pour améliorer le 
bien-être des agents. 

→ Conditionner les 
indemnités d'élus à un 
travail réel sur le terrain. 

→ Être exemplaire dans 
les pratiques du quotidien : 
achats de la collectivité, 
réduction des déchets de 
la mairie, objectif 
zéro-plastique... 

→ Pratiquer un entretien 
écologique des espaces 
verts : fauche tardive, 
plantations adaptées et 
diversifiées, haies... 

VIVANT PAR SES ÉNERGIES ! VIVANT PAR LES IDÉES ! VIVANT PAR NOS CONVICTIONS ! 

Le programme en détails sur www.langoiranvivant.fr ! 

https://www.langoiranvivant.fr


1. Une nouvelle équipe 

2. Une maire investie à plein temps 

3. Des adjoints en action au quotidien 

4. Un rassemblement de citoyens engagés dans la vie publique 
et sans étiquette politique 

5. Une méthode de travail démocratique et transparente 

6. L’école au cœur du projet municipal 
7. Un engagement écologique fort 
8. Une re-dynamisation du village 

9. Une gestion sobre des finances municipales 

10. Un projet guidé par l'éthique et l'exemplarité 

www.langoiranvivant.fr 

@langoiranvivant 

contact@langoiranvivant.fr 

langoiranvivant 

Pour connaître nos événements, 
participer à la cagnotte, 
nous écrire ou nous rencontrer : 
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https://www.langoiranvivant.fr

